Szpital Miejski sw. Jana Pawtia II w Elblagu

SZCZEGOLOWE ZASADY DOTYCZACE KONKURSU OFERT
NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH przez:

lekarzy specjalistow oraz lekarzy udzielajacych swiadczen w:

Poradni Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej
Poradni Chirurgii Ogélnej/Poradni Onkologicznej
Poradni Zdrowia Psychicznego

Poradni Gruzlicy i Choréb Ptuc

Poradni Dermatologicznej

Poradni Potozniczo-Ginekologiczna
Poradni Kardiologicznej

Poradni Kardiologicznej dla dzieci

Poradni Endokrynologicznej dla dzieci

10. Poradni Medycyny Pracy

11. Poradni Neurologicznej

12. Poradni Neurologicznej dla dzieci

13. Poradni Okulistycznej

14. Poradni Otolaryngologicznej

15. Poradni Chirurgii Naczyniowej

16. Poradni Osteoporozy

17. Poradni Medycyny Sportowej

18. Poradni Choréb Zakaznych

19. Zakiad Rehabilitacji 2

CoNOUNRWUNR

Szczegblowe zasady konkursu ofert opracowane zostaty w oparciu o ustawe z dnia 15 kwietnia 2011r.
o0 dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 450 ze zm.).

I. INFORMACJIE OGOLNE

1.

ks

Niniejsze szczegStowe zasady konkursu ofert na zawieranie umoéw na udzielanie $wiadczen zdrowotnych,
zwane dalej "Szczegdtowymi zasadami konkursu ofert" okreélaja:

e  zatozenia konkursu ofert

e wymagania stawiane oferentom

e tryb skiadania ofert

e sposob przeprowadzania konkursu

e tryb zgtaszania i rozpatrywania skarg oraz protestow zwigzanych z tymi czynnosciami.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszych "Szczegétowych zasadach konkursu ofert” zastosowanie maja
przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziafalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 450 ze zm.).
Oferent powinien zapozna¢ sie ze wszystkimi dokumentami dotyczacymi konkursu.

Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Brak jakiegokolwiek z wymaganych dokumentéw lub zatacznikéw spowoduje wezwanie do uzupetnienia
dokumentdw. W przypadku braku uzupetnienia w wyznaczonym czasie oferta zostanie odrzucona.

Wzory ofert i wzory uméw dotyczacych poszczegélnych zakresw stanowig integralng czgSC niniejszych
zasad.

II. CZAS TRWANIA UMOWY

Na wykonywane ustugi zostang zawarte umowy cywilnoprawne na okres: od 01.07.2025 r. do 30.06.2026 r.

III. WYMAGANE DOKUMENTY

1. formularz oferty (wzdr znajduje sie w Dziale Kadr Szpitala Miejskiego $w. Jana Pawta II w Elblagu —
w budynku administracji przy ul. Komenskiego 35 - II drugie pigtro pok. 207) oraz na stronie

internetowej: www.szpitalspecjalistyczny.elblag.pl),

wydruk wpisu do ksiegi rejestrowej OIL/WIL,

wydruk wpisu do centralnej ewidencji dziatalnosci gospodarczej (CEIDG),

kserokopia prawa wykonywania zawodu (oryginat do wgladu),

kserokopie dyplomdw i posiadanych specjalizacji oraz uprawnien (oryginaty do wgladu),

kserokopia polisy ubezpieczeniowej OC, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa (lub w przypadku
jej braku dostarczenie najpézniej w dniu podpisania umowy),
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7. kserokopia orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do pracy na okreslonym stanowisku, wystawione przez
lekarza medycyny pracy wymagane zgodnie z obowiazujacymi przepisami. W przypadku oddziatow
zabiegowych wymagana zdolno$¢ do pracy w polu elektromagnetycznym, promieniowaniu jonizujgcym
oraz szkolenie z ochrony radiologicznej pacjenta.

8. informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu Karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu Karnego oraz w Ustawie z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023r, poz. 1939), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom
czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego. W przypadku oferenta posiadajacego
obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska ponadto przedktada on informacje z rejestru
karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi (dot. Przychodni — Poradni specjalistycznych, tj: Medycyny Sportowej,
Neurologicznej dla dzieci, Kardiologicznej dla dzieci, Dermatologicznej, Potozniczo-Ginekologicznej,
Otolaryngologicznej, Endokrynologicznej dla dzieci, Chordb Zakaznych),

9. odwiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych oferent zamieszkiwat w ciggu ostatnich 20 lat, innych
niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa wraz z informacjg z rejestrow karnych tych panstw
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z dzieémi,

10. kopia zaswiadczenia o zaszczepieniu przeciwko wirusowemu zapaleniu watroby typu B lub pisemne
wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o dokonanym szczepieniu, ewentualnie oswiadczenie o odmowie
jego wykonania zawarte pod lit. D pkt 9 Formularza ofertowego, ktérym mowa w pkt 1.

IV. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiot zamoéwienia obejmuje udzielanie ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych przez lekarzy / lekarzy
specjalistow w ww. poradniach na rzecz pacjentéw Szpitala Miejskiego sw. Jana Pawta II w Elblagu.

V. KRYTERIA OCENY

Kryteria oceny ofert i warunki wymagane od $wiadczeniodawcow sa jawne i nie podlegajg zmianie w toku
postepowania. Dokonujac wyboru najkorzystniejszych ofert komisja konkursowa kieruje si¢ nastgpujacymi

kryteriami:

1) wysokodcig stawki za jeden punkt procedury medycznej oraz za specjalistyczne badania iczynnosci
wymienione w formularzu danej poradni,

2) okredlonym przez oferenta czasem w dniach i godzinach udzielania $wiadczen zdrowotnych,

3)  wihadciwymi kwalifikacjami i posiadanym stopniem specjalizacji oraz innymi umiejetnosciami zawodowymi,
potwierdzonymi odpowiednimi certyfikatami (wskazane certyfikaty szkolen i kurséw doszkalajacych
z ostatnich 3 lat),

4) ciagtoscia, kompleksowoscig oraz jakoscig udzielanych S$wiadczen zdrowotnych, doSwiadczeniem

zawodowym oraz dotychczasowg wspotpraca.

VI. KOMISJA KONKURSOWA

1.
2.

Komisje konkursowa powotuje Dyrektor Udzielajgcego zamdwienia.

Sktad Komisji Konkursowej powinien liczy¢ od 3 do 7 os6b wytonionych sposréd pracownikéw Udzielajacego

zamowienia.

W pracach Komisji moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciel wtasciwego, ze wzgledu na rodzaj

$wiadczen zdrowotnych objetych zamdwieniem, samorzadu zawodu medycznego.

Sktad Komisji Konkursowej ustalany jest kazdorazowo zarzadzeniem Dyrektora.

Komisja konkursowa, przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokona nastepujacych czynnosci:

1) stwierdza liczbe otrzymanych ofert,

2) otwiera koperty z ofertami,

3) ustala, ktére z ofert spetniaja warunki okreslone w powyzszych Zasadach,

4) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom okreSlonym w powyzszych Zasadach lub zgtoszone po
wyznaczonym terminie zgodnie z zasadami odrzucenia oferty,

5) w przypadku, gdy $wiadczeniodawca nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy
oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa oferenta do usuniecia tych brakdw w wyznaczonym
terminie pod rygorem odrzucenia oferty,

6) wybiera najkorzystniejszg oferte albo nie przyjmuje zadnej z ofert,

7) ogtasza rozstrzygniecie konkursu ofert.

Komisja konkursowa w czasie przeprowadzania konkursu przyjmuje i rozstrzyga protesty ztozone przez
oferentow.

Z przebiegu konkursu komisja konkursowa sporzadza protokdt, ktéry powinien zawierac:

1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

2) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej,

3) liczbe zgtoszonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu.

Szczegdtowy zakres prac Komisji okresla Regulamin Pracy Komisji Konkursowej, stanowigcy zatacznik nr 1 do
niniejszych warunkéw.



VII. SZCZEGOLOWE ZASADY PRACY KOMISJI KONKURSOWE]
A. ODRZUCENIE OFERTY
1. Komisja Konkursowa odrzuca oferte:
1) ztozong przez $wiadczeniodawce po terminie,
2) zawierajgcg nieprawdziwe informacje,
3) jezeli $wiadczeniodawca nie okreslit przedmiotu oferty Iub nie podat proponowane; liczby lub ceny
$wiadczen opieki zdrowotnej,
4) jezeli zawiera razaco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamowienia,
5) jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow,
6) jezeli Swiadczeniodawca ztozyt oferte alternatywna,
7) jezeli oferent lub oferta nie spetniajg wymaganych warunkow okreSlonych w przepisach prawa oraz
warunkdw okreslonych przez Udzielajgcego zamdwienia,
8) zlozong przez Oferenta, z ktérym zostata rozwigzana umowa o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
w okre$lonym rodzaju lub zakresie w trybie natychmiastowym, z przyczyn lezacych po stronie Oferenta.

2. W przypadku gdy braki, o ktérych mowa w ust. 1, dotycza tylko czesci oferty, oferte mozna odrzuci¢ w czesci
dotknietej brakiem.

3. W przypadku gdy $wiadczeniodawca nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentow lub gdy oferta
zawiera braki formalne, komisja wzywa oferenta do usuniecia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod
rygorem odrzucenia oferty.

B. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

Na wniosek Komisji Konkursowej Dyrektor Udzielajacego zamdwienia uniewaznia postgpowanie w sprawie

0 zawarcie umowy gdy:

1. nie wplyneta zadna oferta;

2. wplynela jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, a z okolicznoéci wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych
samych warunkach konkurs ofert wptynie wigcej niz jedna oferta;

3. odrzucono wszystkie oferty;

4. kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktdrag Udzielajacy zamowienia przeznaczyt na finansowanie
Swiadczen opieki zdrowotnej w danym postepowaniu;

5. nastapita istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub zawarcie umowy nie lezy
w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec.

. ROZSTRZYGNIECIE POSTEPOWANIA

Przy braku przestanek wskazanych w rozdziale VII lit. A i B Zasad, Komisja ogtasza o rozstrzygnieciu

postepowania.

2. O rozstrzygnieciu konkursu ofert ogfasza sie w sposdb w jaki dokonuje sig ogtoszenia o konkursie ofert oraz
na tablicy ogtoszen Udzielajacego zamdwienia, w terminie 2 dni od zakoniczenia konkursu.

3. Ogtoszenie o rozstrzygnieciu winno zawiera¢é nazwe (firme) albo imie i nazwisko Oferenta oraz siedzibg
oferenta, ktdry zostat wybrany.

4. Z chwilg ogtoszenia rozstrzygniecia postepowania nastepuje jego zakonczenie i Komisja ulega rozwigzaniu.
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VIII. DODATKOWE INFORMACIE
W zwigzku z wejéciem w zycie zarzadzenia nr 23/2025/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia

01.04.2025r. zmieniajgcego zarzadzenie nr 132/2024/DSOZ Prezesa NFZ z dnia 31.12.2024r. w sprawie okreslenia
warunkdw zawierania i realizacji uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju ambulatoryjna opieka
specjalistyczna i wynikajagcym z niego obowigzkiem podniesienia poziomu udziatu procentowego Swiadczen
specjalistycznych pierwszorazowych o co najmniej 3 punkty procentowe w poréwnaniu z analogicznym kwartatem
roku poprzedzajacego realizacje $wiadczen objetych niniejszg umowa, lub osiagniecia wartosci wyznaczonej przez
mediane ogdlnopolska udziatu $wiadczen specjalistycznych pierwszorazowych, o ktérej mowa w art. 32 pkt 1)
cyt. wyzej Zarzadzenia nr 132/2024/DSOZ - Szpital informuje, iz w przypadku nie osiggniecia tego celu w danym
kwartale, za $éwiadczenia zrealizowane w kwartale nastepujgcym po miesigcu od kwartatu, dla ktorego
wyznaczono udziat $wiadczen specjalistycznych pierwszorazowych, stawka za 1 punkt procedury okreslona
w umowie moze ulec obnizeniu przy zastosowaniu wspdtczynnika 0,75 i bedzie obowigzywac dla Swiadczen
rozliczanych w ramach danego okresu (dot. Poradnia Chordb Zakaznych, Poradnia Dermatologiczna, Poradnia

,Kardiologiczna, Poradnia Gruzlicy i Chordb Ptuc, Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej, Poradnia
Neurologiczna).

IX. SRODKI ZASKARZENIA

A. SRODKI ODWOLAWCZE

1. Oferentom, ktdrych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajacego zamowienia
zasad przeprowadzania postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej,
przystugujg srodki odwotawcze tj. protest i odwotanie.

2. Srodki odwotawcze nie przystuguja na:
1) wybdr trybu postepowania,
2) niedokonanie wyboru $wiadczeniodawcy,
3) uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej.



B. PROTEST

1. W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, do czasu
zakonczenia postepowania, oferent moze ztozy¢ do Komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych
od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

2. Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej ulega zawieszeniu.

3. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni roboczych od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej

odpowiedzi sktadajagcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia sporzadzonego przez

Komisje.

Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje o wniesieniu protestu ijego rozstrzygnieciu niezwiocznie zamieszcza sie na tablicy ogtoszen

Udzielajgcego zamowienia oraz na jego stronie internetowej.

6. W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnos¢.

v s

. ODWOLANIE

Oferent biorgcy udziat w postepowaniu moze wnie$¢ do Dyrektora Udzielajgcego zamdwienia w terminie 7 dni
od dnia ogfoszenia o rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie dotyczace rozstrzygniecia postepowania.
Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
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2. Dyrektor Udzielajagcego zamoéwienia rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.
Whiesienie odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego
rozpatrzenia.

3. Zarédwno uwzglednienie jak i oddalenie odwotania wymaga pisemnego uzasadnienia, z podaniem podstaw
prawnych dokonanego rozstrzygnigcia.

4, Informacje o rozstrzygnieciu odwotania zamieszcza sie na tablicy ogloszen oraz stronie internetowe;j
Udzielajgcego zamowienia.

Zatgczniki:
1. wzor formularza

2. umowa




